UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

DECRETO DE RECTORIA N°79/2020
Santiago, 8 de agosto de 2020

MATERIA: Oficializa creacién de la Escuela de
Ayudantes de la Universidad San Sebastidn,
adscrita a la Vicerrectoria Académica.

VISTOS y CONSIDERANDO:

1. ElProyecto Educativo de la Universidad San Sebastian;

2. El Decreto de Rectoria N°106-2018 que oficializé el Centro de Ayudantia Académica;

3. La necesidad de ofrecer formacidon temprana a estudiantes que quieran seguir vinculados a la
Universidad como docentes después de titularse y a nuestros propios egresados de las distintas areas
del conocimiento; asi como apoyo en la gestidon académica de los profesores regulares y part-time de la
Institucion.

4. Los antecedentes proporcionados y lo solicitado por el Vicerrector Académico; y,

5. Las facultades que me confieren los estatutos y la reglamentacion vigente.

DECRETO:

1. Oficializase a contar de esta fecha la creacion de la Escuela de Ayudantes de la Universidad San Sebastian,
adscrita a la Vicerrectoria Académica, cuyo objetivo principal y objetivos especificos, definicion de las
distintas jerarquias de ayudantes, areas de desempefio y principales funciones, se contienen en el

documento adjunto que forma parte integral de este decreto.

2. Derdgase el Decreto de Rectoria N°106-2018 que oficializé el Centro de Ayudantia Académica.

Publiquese, comuniquese y archivese.
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XIMENA DE JUAN GUZMAN CARLOS WILLIAMSON BENAPRES
SECRETARIA GENERAL RECTOR
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Escuela de ayudantes

Vicerrectoria Académica - Universidad San Sebastian

La Universidad San Sebastian define como Ayudante al estudiante regular, egresado USS y/o profesional de

un area, que tiene como funcién colaborar en labores de apoyo en la realizacién de actividades académicas

o investigacion; bajo la orientacidn, direccion y responsabilidad del académico al que ha sido asignado.

La Escuela de Ayudantes de la Universidad San Sebastian ofrece formacion temprana a estudiantes que

quieran seguir vinculados a la Universidad como docentes después de titularse y a nuestros propios

egresados de las distintas areas del conocimiento; asi como apoyo en la gestidon académica de los profesores

regulares y part-time de la Institucion.

La ayudantia debe cumplir con los siguientes objetivos especificos:

a)

Fortalecer y potenciar el proceso de ensefianza — aprendizaje de los contenidos cognitivos,
procedimentales y actitudinales, declarados en nuestros programas de asignatura bajo la impronta
de nuestro Proyecto Educativo.

Contribuir con la formacion pedagogica de estudiantes, egresados USS y profesionales, que
evidencian una orientacién vocacional por la docencia y/o investigacion, para que puedan
desempefiarse en el futuro como académicos de la Universidad.

Evaluar el aprendizaje de nuestros estudiantes, en relacién a los resultados de aprendizaje
declarados

Fomentar el analisis critico, la practica y el desarrollo de competencias actitudinales de forma
bidireccional en el aula y espacios de aprendizaje.

Promover espacios de aprendizaje complementarias a las realizadas en el aula, que permitan
evidenciar mejoras en el desempefio académico y aprendizaje de los estudiantes.

Brindar apoyo al docente en aspectos y tareas académicas determinados, tanto de forma sincrénica
como asincroénica.

AREAS DE DESEMPENO DE LA AYUDANTIA

Tal como se ha mencionado, la ayudantia puede abarcar dos grandes areas, permitiendo al ayudante

desempefiarse en alguna de ellas:

AREA DE LA DOCENCIA:
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a. Colabora en tareas propias de la docencia definidas en el respectivo programa de asignatura y

en coherencia con nuestro proyecto Educativo. Apoya fundamentalmente en las actividades

contenidas en el material de apoyo (resolucion de guias tedricas y/o practicas, de la resolucidon

de ejercicios y/o de casos, del desarrollo de laboratorios y otros relevantes) mediante diversas

estrategias metodoldgicas que fortaleceran los avances de aprendizaje de nuestros estudiantes

(cognitivos, procedimentales y actitudinales) de la asignatura a la cual fue designado.

b. Asiste en otras labores solicitadas por el profesor, relacionadas con algin proyecto académico

gue permita fortalecer areas para un mayor desarrollo en aspectos especificos.

c. Colabora en las funciones propias del proceso evaluativo como preparacién y evaluacion de

actividades practicas, tareas y test, pautas de evaluacién, actividades asincronicas, entre otros.

AREA DE LA INVESTIGACION:
a) Apoya en tareas propias de la investigacién para lo cual se integra a un proyecto especifico y se

describen las funciones que deberd realizar: recoleccién de datos, sistematizacion de la

informacién, elaboracién de anexos para informes, elaboracién de presentaciones, trabajo de

campo, entre otros.

JERARQUIA DE AYUDANTES

En relacidn a la jerarquia de los ayudantes, estos se clasifican de acuerdo a su perfil en:

1. El Ayudante Junior es aquel estudiante regular de la USS o egresado de la Universidad, con una

trayectoria académica destacada, que podra realizar funciones basicas de apoyo en la docencia:

a.

b
C.
d.
e

Registro y asistencia de los estudiantes.

Atencion a estudiantes en las consultas relacionadas con la asignatura.

Apoyar a los estudiantes mediante reforzamientos (tutores-pares)

Apovyar a los estudiantes en el desarrollo de guias tedricas y/o practicas

Apoyar a los estudiantes en el desarrollo de ejercicios y guias tedricas o de laboratorio, bajo
la supervision directa del académico responsable de la asignatura.

Correccidon de instrumentos evaluativos de la asignatura (test y/o solemnes), bajo las
directrices del académico responsable de la asignatura.

Actividades de complemento a la Docencia como, por ejemplo, apoyar las actividades
asincrénicas como foros, analisis de casos y otra estrategia que defina la Carrera.
Actividades de investigacion bajo la supervision directa del Investigador principal del area.
Apoyo académico en proyectos de vinculacion con el medio.

2. El Ayudante Académico es aquel egresado y/o profesional de la USS que podra realizar funciones de

apoyo en docencia y/o investigacién.
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También, podran ser ayudantes académicos los estudiantes que estando en su ultimo afio de
estudios de pregrado, se encuentren en proceso de rendir sus examenes de titulacién, o a la espera
de su graduacién, en la medida que cumplan con todas las exigencias para ser ayudantes, y cuenten
con la recomendacion de la Vicerrectoria Académica o de un Vicerrector de Sede.

Por ultimo, podran participar colaboradores de la Universidad, con titulo profesional y con mas de
cinco afnos de desempefio en la Universidad, evaluados sostenidamente con una de las dos mas
altas calificaciones, por sus superiores.

Entre sus funciones destacan:
Registro y asistencia de los estudiantes.

Apoyo a los estudiantes en el repaso de conceptos.
Atencidn a estudiantes en las consultas relacionadas con la asignatura.

o o T o

Realizar y proponer actividades de repaso de contenidos tedricos y practicos bajo las

directrices del académico responsable de la asignatura.

e. Desarrolloy confeccion de guias tedricas y/o practicas o de laboratorio, bajo las directrices
del académico responsable de la asignatura.

f. Correccion de instrumentos evaluativos de la asignatura (test y/o solemnes), bajo las
directrices del académico responsable de la asignatura.

g. Desarrollo de material y/o actividades de profundizacidn para apoyar a estudiantes, segin
indicacién del académico encargado de la asignatura.

h. Apoyo académico en proyectos de vinculacién con el medio.

i. Podrd reemplazar en circunstancias definidas y fundamentadas al profesor encargado de
la asignatura.

j.  Otras actividades académicas que requiera el académico encargado de la asignatura como,

por ejemplo, apoyar las actividades asincronicas como foros, andlisis de casos y otra

estrategia que defina la Carrera.

El ayudante académico, podra optar al proceso de jerarquizacion académica. La Universidad reconoce para
el proceso de jerarquizacion, dos tipos de carrera académica, las que se asumen de acuerdo al compromiso
principal tanto con la Facultad como con la Universidad.

El ayudante académico no podrd estar mas de 5 afios consecutivos con ese grado, al plazo del cual debera
acreditar el grado de magister, pasando a ser Profesor Instructor.

Todo ayudante debe cumplir con sus funciones académicas con responsabilidad, respeto y honestidad de
acuerdo a los valores institucionales y velando por el Proyecto Educativo. Por otra parte, los ayudantes
seran asesorados de forma oportuna, supervisados y evaluado por parte del académico y/o investigador
responsable y cada una de sus ayudantias seran certificadas por la funcion realizada.
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La aprobacién final de las asignaturas con ayudantia estd dada por la informacion de la Matriz de
Implementacién Curricular (MIC) de cada Carrera, la que es validada por la Vicerrectoria Académica, por lo
gue no se podra realizar ayudantia en asignaturas que no contemplen esta informacion en Banner.
Asimismo, podran tener ayudantes las asignaturas que no lo contemplen en sus MIC, segun criterios
establecidos cada semestre por la Vicerrectoria Académica.

Por ultimo, los cupos de ayudantes académico por carrera y sede seran definidos por la Vicerrectoria
Académica.

DURACION DE LA AYUDANTIA

Toda ayudantia extendera su duracién por un lapso maximo de un semestre (en el caso de pregrado diurno
y vespertino) y de un trimestre en el caso de Advance y podran asumir como maximo 2 modulos semanales
por asignatura y hasta un maximo de 3 modulos semestrales.

Sin perjuicio de lo anterior, el estudiante/egresado/profesional podra volver a postular nuevamente a ser
ayudante semestralmente.

PROCESO DE POSTULACION, SELECCION Y CAPACITACION DE AYUDANTES

La Universidad realizard un concurso semestral para la selecciéon de ayudantes en los plazos establecidos en
el Calendario Académico. Dentro de los requisitos de postulacién estan:

Ser estudiante regular, egresado o titulado de la Universidad.

2. No haber incurrido en causal de eliminacién, ni haber sido sancionado por razones disciplinarias o
de convivencia.

3. Poseer los méritos académicos suficientes para cumplir las funciones especificas relacionadas con
el drea de docencia y/o investigacion (calificacion del curso del cual va a ser ayudante igual o
superior a 5.0 y promedio acumulado de 4.5 o mas).

4. Estar cursando desde 42 semestre, sin haber cursado la asignatura de la cual seria ayudante en el
semestre inmediatamente anterior al que se desea hacer ayudantia.

5. Tener la compatibilidad horaria para realizar la ayudantia.

6. No realizar ayudantias y/o docencia fuera de lo estipulado formalmente.

Las postulaciones serdn enviadas a la direccién de carrera para la coordinacién con los académicos
responsables de las asignaturas que corresponda. Aquellos ayudantes con una evaluacion igual o superior
a 6.0, podran ser renovados por el docente sin necesidad de concurso por un maximo de dos afios
consecutivos.

Los ayudantes podran postular a tantas ayudantias deseen realizar a través del sistema de postulacion de
ayudantias que se disponibilizara a través del sistema Mi Portal y serdn seleccionados por los Directores de
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carrera, quienes seran ademads los encargados de comunicar a los ayudantes su aprobacién y seleccion
correspondiente via correo electronico.

Los ayudantes seleccionados, deberdn ser informados a través de la Escuela de Ayudantes de la Direccién
General de Formacién de la Vicerrectoria Académica para la certificacion de los mismos.

Todo ayudante seleccionado debera realizar un curso obligatorio y habilitante, las que serdn realizadas por
la Escuela de Ayudantes.

Todo proceso de ayudantia serd debidamente certificado tanto por la Direccién de Carrera correspondiente;
ademas de ser incluido en el Registro de Vida Universitaria, por lo que quedara debidamente respaldado en
su hoja de vida. Solamente seran certificadas aquellas ayudantias en la cual el ayudante cumpla el 95% del
tiempo estipulado con el tutor.

FUNCIONES DEL ACADEMICO RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA (TUTOR)

Es aquel académico que tiene a su cargo a un tutor y tienen como funciones:

o Elaborar un proyecto de asignatura que incluya todas las dimensiones académicas y didacticas que
permita incorporar al ayudante en las actividades tedricas y/o practicas correspondientes.

o Formar a los ayudantes en el &mbito de la docencia y/o investigacidn, potenciando en ellos las
capacidades colaborativas de ensefianza y aprendizaje, velando por nuestro Proyecto Educativo.
Supervisar y monitorear las actividades académicas de los ayudantes.

Elaborar un plan de trabajo asignando las actividades que debera realizar el tutor.
Asesorar, coordinar y supervisar de forma constante la asistencia y las actividades realizadas por el
ayudante.

o Realizar un feedback oportuno a los ayudantes, de acuerdo a la evaluacion disefiada por la Escuela
de Ayudantes.

EVALUACION DE LOS AYUDANTES Y TUTORES

I-El ayudante serd evaluado en dos instancias:

e Evaluacién inicial: posterior al primer periodo de solemnes, con un instrumento que disponibilizara
la Escuela de Ayudante para tales efectos, y buscara recopilar informacién del proceso de
ayudantias y apoyar a aquellos ayudantes que muestren dificultades en su practica y rol.

e Evaluacién final: se aplicara el instrumento de control aplicado en el primer proceso y ademas se
sumara una Pauta de evaluacion al Tutor Académico responsable el que se entregara a la Direccidn
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de Carrera, Este informe de desempefio deberd considerar la responsabilidad, proactividad,
dominio del tema, asistencia y relaciones humanas con los estudiantes ayudantes.

[I- El docente a cargo o Tutor Académico serd evaluado por el ayudante, a fin de identificar acciones
facilitadoras y obstaculizadoras que permitieron su practica como ayudante, lo que entregara informacion
para mejoras del programa y apoyo a los académicos.



