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INTRODUCCION

Este manual es elaborado por la coordinacion de practica de la carrera de Pedagogia en Educacion
Diferencial con el objetivo de orientar la labor docente y contribuir a la formacion de
profesionales del area de la educacion especial.

Este material educativo estd constituido por los insumos minimos que dan origen al proceso de
Préctica Progresiva VI y que tienen por objetivo Aplicar estrategias para la evaluacion,
planificacion y disefio de plan educativo para estudiantes con NEE que estan incorporados al
programa de Integracion Escolar, Implementa actividades de aprendizaje y de apoyo pedagdgico
en el aula considerando las necesidades educativas, emocionales y cognitivas que favorezcan el
aprendizaje de todos los alumnos realizando un trabajo colaborativo y de ensefianza y Desarrollar
habilidades investigativas a través estrategias metodoldgicas de resolucion de problemas, de
acuerdo a lineamientos establecidos para la asignatura.
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CRONOGRAMA PRACTICA PROGRESIVA V1.

Descripcion de la asignatura

Asignatura practica que contempla la atencion a la diversidad, desarrollo y necesidades educativas
especiales permanentes en un contexto de practica pedagogica inclusiva.

En esta instancia los estudiantes evallan, planifican y ejecutan su plan de accién, considerando la
importancia del trabajo colaborativo y los apoyos a la inclusién que se requieren, para llevar a
cabo un Programa de Integracién Escolar en una educacion regular.

Se promovera la integracion de conocimientos a través de talleres de retroalimentacion, anélisis
de casos e identificacion y resolucion de problemas que favorecera en el/la estudiante, el
desarrollo de habilidades personales y profesionales.

Ademas de cumplir con lo definido para su desempefio en el Establecimiento Educacional, el
estudiante desarrollard tareas y actividades que tributan a lo establecido en su mddulo de
retroalimentacion en directa articulacion con su Practica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE GENERALES DE LA ASIGNATURA
1. Aplica estrategias para la evaluacion, planificacion y disefio de plan educativo para estudiantes

con NEE que estan incorporados al programa de Integracién Escolar.

2. Implementa actividades de aprendizaje y de apoyo pedagogico en el aula considerando las
necesidades educativas, emocionales y cognitivas que favorezcan el aprendizaje de todos los
alumnos realizando un trabajo colaborativo y de ensefianza.

3. Desarrolla habilidades investigativas a través estrategias metodoldgicas de resolucion de
problemas, de acuerdo a lineamientos establecidos para la asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

-Disefia plan semestral de evaluacion e intervencion psicopedagogica para identificar y dar
atencion a estudiantes con necesidades educativas especiales de un programa de integracion
escolar.

- Planifica e implementa un plan de trabajo para estudiantes con atencion a las Necesidades

Educativas Especiales.
- Evalua plan de trabajo para estudiantes con NEE y su impacto en el aula inclusiva

De acuerdo a los objetivos de la asignatura y a las competencias y conocimientos de los
estudiantes, se da a continuacion un cronograma de las actividades que deben realizar en el
Establecimiento. Dicho cronograma es una orientacion al trabajo que el estudiante debera realizar
en su centro de préactica, pero en todo momento debera ser adaptado a las caracteristicas del
centro.

Los estudiantes asisten 18 sesiones (*) y no podran faltar a su centro de practica. Es causal de
reprobacién de la asignatura con excepcion de certificado médico aprobado y comunicado a la
universidad, dentro de un plazo de 48 horas).

Los estudiantes deberan contar con un archivador donde tendran evidencias del proceso, las que
deberan ser presentadas al momento de ser supervisadas.

De acuerdo al cronograma, el estudiante en practica debera realizar intervenciones grupales bajo
los enfoques de co ensefianza propuestos por el ministerio de educacién chileno.
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Las actividades que ademas debera desarrollar de acuerdo a exigencias de su Practica son:
e Plan semestral ajustado a la realidad del segundo semestre.
e Definir horario de Practica VI
e 12 Planificaciones minimas tanto para Aula comin como para grupo de estudiantes con
NEE, las cudles deben reflejar segun corresponda: los principios del DUA y Adecuaciones
Curriculares del Decreto 83.

e 2 Matrices de episodios criticos
e Cépsulas de reflexion
e ABP y Proyecto de aula
e Informe de resultados
SEMANAS ACTIVIDADES
SESIONES (es requisito de aprobacion firmar entrada y salida del centro)
FASE DE PRESENTACION CENTRO
e Se presenta en el Centro de Practica designado con el director (a).
e Actualiza y ajusta su Plan Semestral
e Inicia acuerdos para planificar tanto en el aula comin como en su grupo de
estudiantes con NEE.

4 sesiones e Define su horario de trabajo para el segundo semestre. Distinguiendo el apoyo al

Aprox. Aula y el apoyo a su grupo de estudiantes con NEE.

e Actualiza y ajusta su Plan Semestral

e Solicitar reunién con docente guia para revisar ABP y proyectar aplicacién del
proyecto de aula.

® |Inicia acuerdos para planificar tanto en el aula como en su grupo de estudiantes con
NEE.

e Establecer canal de comunicacién docente guia para la revision de planificaciones.

FASE DE INTERVENCION

e Entrega de su Plan semestral actualizado, digital. Entrega horario de trabajo del
segundo semestre, digital. Entrega de sus primeras 6 planificaciones. Impresas.
Apoyar a la docente en las actividades que realice.

10 e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos

sesiones didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

Aprox. e Ajustes de sus planificaciones con docente guia. Se entiende por ajuste, adaptar las
planificaciones segun las situaciones acordadas con el docente y ldgicamente
entregarlas a tiempo para su revisién y ejecucion. La Universidad necesita que todas
las estudiantes en practica para ejecutar sus planificaciones cuenten con el visto
bueno del profesor guia, de lo contrario no puede desarrollar actividades que no
estén revisadas y autorizadas. Y al momento de ejecutar su planificaciéon debe estar
impresa para que tanto el profesor guia como su supervisor puedan comparar la
ejecucion con la planificacién impresa.

e Todas las planificaciones ejecutadas deben contener la informacién de la evaluacién
disefiada, para cerrar el ciclo de la planificacion.
e Apoyar ala docente en las actividades que realice.
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e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Entregar pauta de seguimiento al docente guia
e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Entrega de sus 6 planificaciones minimas faltantes. Impresas, en una funda.
e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Recoge pauta de seguimiento de docente guia
e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Inicia su proceso de evaluacion o recopilaciéon de informacion y evidencias para su
informe de resultados.

e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

e Ajustes de sus planificaciones con docente guia

e Apoyar ala docente en las actividades que realice.

e Ejecutar sus planificaciones utilizando estrategias pedagdgicas y uso de recursos
didacticos para el logro de los objetivos de aprendizajes de sus estudiantes.

4 sesiones e Ajustes de sus planificaciones con docente guia
Aprox. e Levantar informacion para la elaboracion de informe final
e Brinda apoyo en el trabajo que realiza la docente en el aula.
e Planificar cierre de practica.
e Coordinar acciones para la ejecucién de proyecto de aula (si corresponde)
e Realizar actividad de finalizacion de proceso de practica con sus estudiantes y

profesores, para agradecer la acogida en el centro.
e Entrega de Informe de Resultados, viernes 18 de noviembre, impreso

e Despedida formal a la direccién del centro

e Ejecucion de Proyecto de Aula.

(*)La cantidad de sesiones se adecua a la estructura semestral, pudiendo ser menos de 18 sesiones al semestre.



Universidad San Sebastian
Educacion Diferencial
Practica Progresiva VI

PLAN SEMESTRAL PPVI
I CONTEXTO DEL ESTABLECIMIENTO

1. identificacién de la Institucion
e Nombre del establecimiento :
e Direccién
e Director(a)
o Jefede U.T.P :
e Matricula total del establecimiento:

2. Contexto general del Establecimiento:
- Organigrama del centro de practica
II.- IDENTIFICACION GENERAL

1. Horarios de trabajo (curso):

2. Caracterizacion de curso:

- Nombre del profesor/a jefe:
- Nombres y asignaturas de profesores con los que interviene:

- Nombre profesor de Educacién Diferencial a cargo del curso a intervenir:

UNlVESlDAD
SAN SEBASTIAN

3. Cuadro resumen de antecedentes generales cursos: (2 pautas de observacién/entrevista breve)

Total Total Total
de estudiantes de damas de varones
Intereses que los estudiantes (encuesta)

declaran o les gustaria trabajar

Participacion de los apoderados | (entrevista a distintos profesores, 1 o 2)
del curso - Describir participacidn a partir de la informacion entregada

por los profesionales.
- Evitar juicios de valor

Caracteristicas especificas de nifios NEE (diagndsticos asociados a NEE y dinamica de trabajo)
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IIl. PROPUESTA DE PLAN DE INTERVENCION PARA GRUPO CON NEE

IDENTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES (un cuadro para cada estudiante con NEE)

Nombre Fecha de
Nacimiento

Edad Curso

Diagndstico (adjuntar FU)

Sintesis de escolaridad

Lectura
Escritura
Calculo

Principales caracteristicas de su familia

El énfasis se debe dar en cémo la familia apoya al estudiantes, cudles son las herramientas que poseen.
Contrastar con propuestas tedricas.

Nombre Fecha de

Nacimiento
Edad Curso
Diagndstico (adjuntar FU)

Sintesis de escolaridad

Principales caracteristicas de su familia

El énfasis se debe dar en cémo la familia apoya al estudiantes, cudles son las herramientas que poseen.
Contrastar con propuestas tedricas.

Nombre Fecha de

Nacimiento
Edad Curso
Diagndstico (adjuntar FU)

Sintesis de escolaridad

Principales caracteristicas de su familia

El énfasis se debe dar en cémo la familia apoya al estudiantes, cudles son las herramientas que poseen.
Contrastar con propuestas tedricas.
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Fundamentos tedrico del por qué apoyara el proceso educativo de los estudiantes, en funcion del diagnéstico.

Se recomienda lecturas asociadas a:

Rol del profesor de educacion diferencial.
Educacion inclusiva

NEE

Intervencidn y evaluacién psicopedagdgica.
Propuestas ministeriales
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IV. DETERMINACION PRIORITARIA DE LOS APOYOS QUE REQUIEREN LOS ESTUDIANTES. (Un cuadro para cada
estudiante)

Nombre: Curso:

Ambito Personal

Objetivo
Objetivo que propone el docente en formacion, el cual debe ser formulado desde el estudiante.
(qué — cdmo — para qué)

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizara la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

Ambito Escolar

Objetivo
Objetivo que propone el profesor en formacion. Debe ser formulado desde el estudiante que contribuya al logro de
una asignatura.

Pueden ser hasta dos objetivos, en caso de ser cumplido la estudiante puede proponer otro y dar cuenta en la
evaluacién de su intervencion.

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizara la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Tipo de Adecuacion Curricular

Se debe declarar las adecuaciones que se implementaran segin decreto 83 que se aplicaran al estudiante.

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

10
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Nombre: Curso:

Ambito Personal

Objetivo

Objetivo que propone el docente en formacion, el cual debe ser formulado desde el estudiante.
(qué — cdmo — para qué)

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizara la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

Ambito Escolar

Objetivo
Objetivo que propone el profesor en formacion. Debe ser formulado desde el estudiante que contribuya al logro de
una asignatura.

Pueden ser hasta dos objetivos, en caso de ser cumplido la estudiante puede proponer otro y dar cuenta en la
evaluacién de su intervencion.

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizard la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Tipo de Adecuacion Curricular

Se debe declarar las adecuaciones que se implementaran segin decreto 83 que se aplicaran al estudiante.

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

11
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Nombre: Curso:

Ambito Personal

Objetivo

Objetivo que propone el docente en formacidn, el cual debe ser formulado desde el estudiante.
(qué — cdmo — para qué)

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizara la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

Ambito Escolar

Objetivo
Objetivo que propone el profesor en formacion. Debe ser formulado desde el estudiante que contribuya al logro de
una asignatura.

Pueden ser hasta dos objetivos, en caso de ser cumplido la estudiante puede proponer otro y dar cuenta en la
evaluacién de su intervencion.

Estrategias/actividad

Sefalar cudles serdn las estrategias que utilizarad la estudiante PEDI para apoyar el proceso de logro del objetivo
propuesto.

Indicadores de logro

Tres indicadores de logro para el objetivo propuesto.

(Encabezados por una habilidad)

Tipo de Adecuacion Curricular

Se debe declarar las adecuaciones que se implementaran segun decreto 83 que se aplicaran al estudiante.

Quien lo proveera (profesor especialista, profesor de aula, psicélogo, familia, etc)

Contexto/periodo (aula de recursos, aula comun, en el hogar, etc)

12
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PAUTA EVALUACION PLAN SEMESTRAL PPVI

Nombre:

Puntaje

Aspectos a evaluar Ideal Real

Aspectos Formales: utiliza letra adecuada (time new roman o arial 12) redacta todos los datos en 2
forma clara y sin errores, interlineado maximo 1,5, parrafos, alineacion justificada.

. CONTEXTO DEL ESTABLECIMIENTO

1.- IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION (nombre del centro, direccion, director, jefe 2
UTP, Matricula)

2.- CONTEXTO GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO

e Organigrama del centro de practica 3
1. IDENTIFICACION GENERAL
1. Horario de trabajo del curso 2
2. Caracterizacion de cursos: Curso, Nombre profesores que intervienen en el curos 2
3. Cuadro resumen de antecedentes generales de cursos
- Total de estudiantes, intereses, participacion de los padres 2
- Caracteristicas especificas de nifios con NEE (definicion de diagndsticos y dindmicas de 6

trabajo)

1. PROPUESTA DE INTERVENCION PARA GRUPO CON NEE

1. Identificacién de los estudiantes: (minimo 3 estudiantes)

- Nombre, fecha de nacimiento, edad, curso, 2

- diagnostico (adjunta FU), sintesis de escolaridad, 2

- principales caracteristicas de su familia (respaldo teérico) 2

2. Fundamentos tedricos que respalden el proceso de intervencién 6

v DETERMINACION PRIORITARIA DE LOS APOYOS QUE REQUIEREN LOS ESTUDIANTES

Ambito personal Ideal | Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Ideal Real

Obijetivo 3 9

Estrategias 3 9

Indicadores de logro 3 9

Quien lo proveera, Contexto | 2 6
Ambito Escolar: Ideal | Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Ideal Real

Obijetivo 3 9

Estrategias 3 9

Indicadores de logro 3 9

Quien lo proveera, Contexto | 2 6

Criterio de evaluacion produccién escrita

Redaccion: grado de cohesion textual y adecuacion del registro 2

Ortografia: literal, acentual y puntual. 2

Ordenamiento de ideas: estructura de parrafos, coherencia, secuencia légica de las ideas 2

Estructura global: presencia de marco inicial, desarrollo y marco final 2

Total 105
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PLANIFICACION N°

UNlVESlDAD
SAN SEBASTIAN

Centro:
Curso:
N° de estudiantes:

Asignatura:

Eje Tematico:

Duracion:
Fecha de aplicacion:
Nombre estudiante USS:

Objetivo de Aprendizaje (n° de OA)

Objetivo de Aprendizaje Transversal (OAT) seleccionar un 1 OAT y
ejemplificar como se fomentara

(declarados en los OA)
Habilidad:
Contenido:

Meta de la clase: (Debe estar formulado
por la estudiante USS. Debe sefalar el
logro que tendran los nifios este dia de
clases. Para orientar la redaccion de la meta
de clase responda a la pregunta: ;Qué
aprenderan hoy mis estudiantes?)

Recursos (materiales, humanos y tiempo)

Adecuacion Curricular, Decreto n°83/2015 (Solo en caso de estudiantes con PACI)

Estudiante (s):
Tipo de AC:

Criterio asociado: ejemplifique y sefiale momento de la clase en que se utilizara

15
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MOMENTOS DE LA CLASE (Redactar en funcion de los estudiantes, sefialar rol de co | Estrategia Disefio Universal del
docentes) Aprendizaje (especificar principio,

Enfoque de co ensefianza:

pauta y estrategia puntual)

Inicio:
Paso 1: Preparando el aprendizaje

Desarrollo:
Paso 2: Presentando la nueva informacion

Paso 3: Practica guiada

Paso 4: Prdctica independiente

Cierre:
Paso 5: Consolidacion del aprendizaje

16
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Tipo de instrumento: Escala de Apreciacion

Resultado que se quiere obtener (en base a la meta de clase declarada):

Indicadores de Evaluacion L ML | NL

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Indicadores de Logro:

L: Logrado. ML: Medianamente Logrado. NL: No Logrado.

OBSERVACIONES:

Firma Firma

Juan Perez, Docente Guia Claudia Soto, Estudiante en Practica USS
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INICIO

DESARROLLO

CIERRE

UNIVERSIDAD

5 PASOS DE LA PLANIFICACION

Paso 1: Preparando el aprendizaje

En esta etapa el docente debe poner en comin el OA de la clase en un
lenguaje acorde a la edad del estudiante. Se utilizan distintas estrategias para
activar los conocimientos, despertar el interés y la curiosidad.

Ejemplo: planteando preguntas desafiantes, activando conocimientos previos,
explicando la importancia del aprendizaje especifico, generando estimulos
auditivos, visuales, etc.

Paso 2: Presentando la nueva informacion

El docente ensefia a los nifios una nueva informacion de forma breve. Se
deben involucrar distintas estrategias de transmision de conocimientos
(VAK)

Ejemplo: utilizando material concreto, proyectando imagenes y
presentaciones, escuchando poemas y canciones, teatralizando contenidos,
etc.

Paso 3: Practica guiada

Esta etapa es fundamental para el desarrollo de habilidades de los alumnos,
ya que, en ella el profesor modela el proceso de aprendizaje. Se desarrollan
actividades guia que sirvan de explicacion a tareas que posteriormente el
alumno desarrollara de manera individual. Se utilizan estrategias que
permiten al estudiante ejercitar los nuevos contenidos en forma guiada, por el
modelaje del docente.

Paso 4: Practica independiente

Luego de haber resuelto el ejercicio guiado, cada alumno debe trabajar en
forma auténoma el desarrollo de sus habilidades, logrando la adquisicion del
aprendizaje de manera independiente. Sin embargo, el profesor puede dar
pistas y también monitorear el desempefio del estudiante.

Paso 5: Consolidacion del aprendizaje

Este paso puede ser realizado tanto por el profesor, como por el alumno, o de
manera conjunta. Se resume en una actividad de cierre, que ayuda a
reflexionar sobre algun elemento central de la clase y del aprendizaje.
Ejemplo: completar organizador grafico, conversar acerca de lo aprendido,
explicar contenidos con sus propias palabras, resolver dudas y confusiones,
evaluar el desempefio de la clase o generar nuevas preguntas

Aptus . (s.f). recuperado de https://www.aptus.org
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Profesor en formacion:

ASPECTO EVALUADO PUNTAJE
IDEAL REAL

Aspectos generales Incorpora todos los elementos solicitados. 2
Objetivo de Aprendizaje
-El objetivo de aprendizaje es coherentes con asignatura y curso 1
- Identifica y declara habilidad y contenido 2
- el objetivo de aprendizaje transversal se describe brevemente y propone actividad 2
para fomentarlo
Meta de la Clase
-La meta de la clase (u objetivo de la clase) da cuenta y se desprende directamente 2
del objetivo de aprendizaje.
- El objetivo planteado, presenta un adecuado uso taxondmico. (Son medibles) 2
-Los recursos sefialados guardan relacion con la meta y objetivos de aprendizaje. 3
(humanos, tiempo y materiales
Experiencia de Aprendizaje Inicio
-El 100% de las experiencias tienen coherencia con los objetivos planteados. Las | 2
actividades son ludicas, contextuales, centradas en el aprendizaje e incorporan de | Desarrollo
forma coherente los niveles linglisticos intencionados. Las experiencias respetan los | 2
ritmos y tiempos individuales del (0s) estudiante(s). Se explicitan claramente las | Cierre
acciones de los estudiantes y del propio docente en formacion. incorpora estrategias | 2
de DUA
- Evidencia co — docencia (comparte los momentos de la clase con el docente de 2
aula regular en clases de aula comun)
- Respeta los 5 pasos de la planificacion que permiten orientar la redaccion de la 5

misma.
- Determina AC si se requiere. Indica en que momento de la clase realiza AC y

declara segun decreto 83.
Evaluacion La evaluacion es coherente con todos los objetivos propuestos. Se 3
presentan claramente descritos los indicadores de logro, al menos tres que permitan
observar claramente el logro del objetivo de la clase (conceptual, procedimental y
actitudinal)
Redaccion y Ortografia Posee una correcta redaccion y no existen errores 3
ortograficos de ningun tipo.
Aspectos técnicos globales La planificacion se visualiza completa, armonica, con 2
una adecuada calidad y pertinencia de la informacion presentada.

Total 35
20
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INFORME RESULTADOS DE APRENDIZAJE

l.- IDENTIFICACION DEL CONTEXTO ESPECIFICO

Curso/ Nivel:
Equipo de Aula:
Asignatura en la que realizo su plan de trabajo:

PERFIL DEL CURSO Sefale las caracteristicas de su curso en términos de facilitadores y
barreras para el aprendizaje. (Fundamentacion tedrica)

I1.- PLAN DE INTERVENCION PARA EL CURSO: (revisar planificaciones utilizadas)

Nucleo o asignatura |

Objetivos de Aprendizaje seleccionados de los Planes Programas de la Asignatura

Objetivos Propuestos (describa en términos generales el trabajo con el curso a partir de las BC
utilizadas)

Metas de clases por OA Resultados obtenidos (indicadores)
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I11.- Identificacion de su grupo de estudiantes con NEE

Nombre del estudiante Edad Resumen de la necesidades educativas que presentaba al iniciar su trabajo.

IV.- Plan de intervencion para su grupo de estudiantes.

Nombre del estudiante

Area de Objetivos Resultados
Intervencion

Personal

Escolar

Nombre del estudiante

Area de Objetivos Resultados
Intervencion

Personal

Escolar
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Nombre del estudiante

Area de Objetivos
Intervencion

Resultados

Personal

Escolar

V1.- Analice y describa los factores que favorecieron el aprendizaje de sus estudiantes y aquellas situaciones que obstaculizaron

el proceso de ensefianza aprendizaje.
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PAUTA INFORME RESULTADOS DE APRENDIZAJE

NOMBRE ESTUDIANTE:

Serd requisito de revision adjuntar evidencias (pautas de evaluacién, imagenes, productos)

Identificaciéon del contexto especifico Puntaje
3 2 1

Redacta todos los datos solicitados de | La informacion presenta errores. La informacion es errdnea e

forma clara vy sin errores incompleta.

Perfil de curso
3 2 1

En su redaccioén se evidencian a lo menos | Redacta las facilitadores y barreras de | La redaccién carece de

3 facilitadores y 3 barreras para los | manera correcta, pero pueden ser | profundidad técnica, no estdn bien
procesos de aprendizaje del curso. | menos de las solicitadas y tampoco | argumentados técnicamente o a
Fundamentando técnicamente y con | fundamenta técnicamente ni | nivel tedrico.
autores su observacion y andlisis. tedricamente.
Plan de intervencion para el curso

3 2 1

Los OA corresponden al nuUcleo o | Los OA y su relacién con el Nucleo o | Los OA vy su relacién con el Nucleo
asignatura seleccionada, estdn | Asignatura estd incompleta o Asignatura estd incorrecta
completamente escritos.

3 2 1
Las metas de clases propuestos son | Los objetivos de aprendizaje propuestos | Los  objefivos de  aprendizaje

acordes a los OA y asignatura. Estdn
correctamente redactados y son acordes
a la descripcion que realiza de su curso.
Son observables y medibles.

son acordes a los OA y asignatura. Hay
algunas falencias en su redaccién, pero
siguen siendo  perfinentes a la
descripcién que realiza de su curso.

propuestos presentan debilidades
importantes en su correlacion con
el OA, estructura, observacion vy
medicion.

3

2

1

Los resultfados de aprendizaje se

Los resultados de aprendizaje se

Los resultados de aprendizaje no se
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relacionan con los objetivos propuestos,
levantan informacién con relacién a los
contenidos, habilidades o actitudes.
Describen los logros de los estudiantes y el
desempeno alcanzado. Usa un lenguaje
técnico.

relacionan con los objetivos propuestos,
levantan informacién con relacién a los
contfenidos, habilidades y actitudes.
Describen los logros de los estudiantes
pero no senala los desempenos
alcanzados, el lenguaje es deficiente en
SU USO.

relacionan  con los  objetivos
propuestos. No describen el logro y
desempeno alcanzado. No ufiliza
lenguaje técnico.

Identificacién de su grupo de estudiantes c

on NEE

3

2

Redacta todos los datos solicitados de
forma clara y sin errores.
Resume Ilas NEE de sus
correctamente.

estudiantes

La informacion presenta errores.

Las NEE se relacionan pero pueden
presentar deficiencias en SU
argumentacion.

La informacién es errdnea e

incompleta.

Plan de intervencion para su grupo de estudiantes.

3

2

1

Los objetivos del plan de intervenciéon se
encuenfran bien relacionados con las
NEE de cada estudiante, potencian su
individualidad, corresponden al drea de
intervencién, potencian aprendizajes o

Los objetivos del plan de intervencién se
encuenfran bien relacionados con las
NEE de cada estudiante, corresponden
al drea de intervencién, potencian
aprendizajes o habilidades del drea.

Los objetivos del plan de
intervencién presentan debilidades
importantes, no estdn directamente
relacionados con las NEE de cada
estudiante, no corresponden al

habilidades del drea y estdn | Presentan falencias en la redaccion o | drea solicitada y estédn redactados
correctamente redactados, son | en su evaluacion. de manera incorrecta.
observables y medibles.

3

2

1

Los resultados presentados se correlacionan
con las NEE, con los objetivos y evidencian un
proceso de frabajo que fue de menos a mds
en cada drea de trabajo. Reflejan un avance
en el estudiante en donde se describe un
logro y un desempeno diferente a su estado
inicial. De no existir avances estdn claramente
justificadas y argumentadas las razones o
factores que intervinieron.

Los resultados presentados se
correlacionan con las NEE y con los
objetivos determinados. Sin embargo no
se encuentra claramente descrito la
relacion logro y desempeno.

La argumentaciéon de los resultados
presentados es débil, presenta vacios o
€s pPOCO precisa.

Los resultados presentados no se
correlacionan con las NEE y con los
objetivos defterminados. No se
encuenfra claramente descrito la
relacion logro y desempeno.

No existe una argumentacion
fundada del avance o no avance
del estudiante.

Andlisis global de su prdctica con relacién

al aprendizaje de sus estudiantes.

3 2 1
Identifica, analiza y describe factores | Identifica, analiza y describe con | Su andlisis presenta fuertes
que interfirieron positiva o | debilidad factores que interfirieron | debilidades, se centra en factores
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negativamente en el proceso de
ensenanza aprendizaje de SUS
estudiantes, evidenciando un proceso
de reflexion de su prdactica y el rol
docente que ejecuto en el semestre.
Fundamenta tedricamente sus hallazgos
correlacionando entre la experiencia y la
teoria.

posifiva o negativamente en el proceso
de ensenanza aprendizaje de sus
estudiantes. En general hay falta de
consistencia en sus argumentaciones y
el refuerzo tedrico no estd bien
correlacionado o integrado en su
discurso escrito.

que no se relacionan con el
aprendizaje, el argumento tedrico
no existe.

Aspectos formales

3

2

Estructura

El texto considera la estructura bdsica
(respectando la estructura solicitada)

El texto considera solo algunos aspectos
de la estructura solicitada

El texto no considera aspectos de la
estructura bdsica solicitada.

Coherencia y cohesién

El texto es coherente en la organizacién
de la informacién. Tiene cohesidon entre
suUs partes.

El texto es coherente en torno a la
temdtica, sin embargo no hay cohesiéon
estructural.

El texto no posee coherencia ni
cohesién textual.

Ortogradfia

El informe presenta una correcta
ortografia literal, acentual y puntudl.

El informe posee entre una y dos faltas
de ortogrdficas.

El informe posee mds de 2 faltas de
ortogrdficas.

Observacion:

e Todo criterio que no se visualice o no se presente tendrd una puntuacion 0.

Puntaje Ideal

Puntaje Real

NOTA

27




Universidad San Sebastian

Educacién Diferencial UNIVERSIDAD
Practica Progresiva VI SAN SEBASTIAN

MATRIZ DE EPISODIOS CRITICOS 1

Matriz de episodios criticos:

Entenderemos como “Episodio Critico” cualquier situacion inesperada dentro del acto docente: sobre la
preparacion (planificar), en la prdactica (ejecutar) y sobre la experiencia (reflexionar sobre lo sucedido

evaluacion), que haya implicado un giro en la situacion habitual de lo desarrollado.
En una “situacion inesperada” es donde se pone en juego el juicio profesional.
El portafolio da la oportunidad de mostrar y presentar desempeno docente:

» Reflexionando y analizando criticamente tu practica.

e Autoevaludndote y asumiendo el error como fuente de aprendizaje.

* Disenando y aplicando nuevas alternativas de accion.

! Proyecto MECESUP, Universidad Cardenal Silva Henriquez (2011)
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Episodios Criticos
Cualquier situacion inesperada dentro del acto docente: sobre la preparacion (planificar), en la prdctica (ejecutar) y sobre la experiencia (reflexionar sobre lo sucedido
evaluacion), que haya implicado un giro en la situacion habitual de lo desarrollado.

Episodio inesperado
es donde se producen las
instancias de aprendizaje,
las que se puede producir
en cualquier momento del
actfo docente

Evidencias
La prueba de
lo que
sucedio y
provoco el
episodio
inesperado.

Propuesta de
solucién
Lo que se hard
para solucionar la
situacion
inesperada.

Fuente de solucion
Es un “algo” que estd

formalmente en el acto
docente como: consultar a
los pares, a un profesor o lo
que reporte la investigaciéon
en el drea como las teorias

del aprendizaje, estilo de

ensenanza con autores

como Piaget, Lebouch,

Freire, otros.

Aprendizaje logrado
Lo que se obtuvo de reflexion
y aprendizaje a partir del
hecho acontecido. En la
seccion de “en la prdctica”
se considerardn dos
aspectos: en el dmbito
profesional y en los
estudiantes.

ACTO DOCENTE

Sobre la preparacion

Proceso de planificacién de Ila
clase, en el cual debe considerar
las caracteristicas de SuUS
estudiantes, la infraestructura, el
tiempo, contenidos, etapa
evolutiva de los estudiantes, tipos
de recursos, entre oftros.

EJEMPLO: -Se estd en el
proceso de planificar una clase
y surge la problemadtica de no
manejar completamente el
contenido a tratar o no saber
cémo profundizar.

-Desconoce los conocimientos
previos de los estudiantes.

No saber qué
contenidos
utilizar o no los
conoce.

Leer y estudiar los
nuevos contenidos a
abordar.

Internet y biblioteca. Lectura
de planes y programas para
apoyo. Trabajar con el docente
de asignatura USS o profesor
guia.

Un profesor debe estar en
constante investigacion,
estudios y actualizacion...

En la practica
2Qué accion/es inesperadas
sucedieron en clases?

EJEMPLO: Los estudiantes
trabajaron la caja Mackinder
en Matemdticas y de forma

Guerra de
porotos

El problema no
estaba en la clase,
sino que la

Fuentes teoricas que le dan
pistas del como solucionar el
problema. Etapa evolutiva de

Profesionales: le queda claro
que no debe usar porotos...
Considerar la etapa evolutiva, la

e Inicio inesperada se lanzan los planificacion fue el | los estudiantes: teoria impulsividad, etc.
: gieesrcr]é rollo porotos que serian para la error. Piagetana. Los estudiantes ¢ qué
actividad. aprendieron?
Sobre la EJEMPLO: Luego de haber Una profesora | Se les acompafia al | Fuentes tedricas: liderazgo Se reflexiona sobre la relacion
Experiencia terminado mi clase, analizo mi | los encontré bafio si piden pedagdgico, limites de que tenia con los estudiantes.

sQué elementos consideré para disenar
de esta forma mi clase?. Después de
hacer mi clase, scambié la forma de
planificarg zPor qué la cambié? Y si la
cambié, scudl fue la evidencia de ello?
Conversar enfre companeros lo que les
sucedio, squé acciones tomaron para lo
inesperado?

clase que se llevo a cabo sin
inconvenientes, pero 2
estudiantes que pidieron
permiso para el bafio, se
escaparon del colegio sin que
el profesor se diera cuenta.

fuera del
colegio
posterior a la
clase.

permiso para evitar
escape o salen de
lestudiante al bafio
o no van al bafio en
clases.

confianza y autoridad...

¢Como encontrar los limites?
Manejo de grupo, control de
grupo fuera del aula...
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RUBRICA DE EVALUACION MATRIZ DE EPISODIOS CRITICOS

Nombre Estudiante:
Fecha :

SECCION/NIVEL DE EXCELENTE BUENO REGULAR DEFICIENTE
DESEMPENO 4 3 2 1
Describe de manera | Describe de  forma | Menciona de forma | El episodio critico
explicita y completa un | general un  episodio | superficial un episodio critico | senalado se  visualiza
Episodios episodio critico ocurrido | critico ocurrido en el | ocurrido en el contexto de | confuso y/ o fuera del
Inesperados en el contexto de | contexto de prdctica | practica que haya | contexto de prdctica.
60% practica que  haya | que haya implicado un | implicado un giro en la
implicado un giro en la | giro en la situacion | situacidn  habitual de o
situacién habitual de lo | habitual de lo | desarrollado.
desarrollado. desarrollado.
4 3 2 1
Puntos obtenidos; Nota: X 0.60%=
Explicita de manera | Explicita de manera | Indica de manera superficial | Las pruebas indicadas
clara, precisa y | general y coherente las | las pruebas que sustentan la | no sustentan la
Evidencia coherente las pruebas | pruebas que sustentan | veracidad del episodio | veracidad del episodio
que sustentan la | la veracidad del | critico sefalado. No se | critico senalado.
veracidad del episodio | episodio critico | observa coherencia interna
critico senalado. senalado. enfre las evidencias
senaladas.
4 3 2 1
Fundamenta la | Fundamenta la Menciona una estrategia de | La estrategia de

Propuesta de
Solucién

estrategia de manera
coherente la solucion
para la situacion
inesperada detectada.

estrategia de manera
general la solucién para
la situacién inesperada
detectada.

soluciobn pero ésta  se
presenta de manera
confusa. Falta de
coherencia inferna  con
relacion a la situacion

inesperada detectada.

solucion no es
coherente a la situacioén
detectada nise
desprende de la
necesidad.
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4 3 2 1
Relaciona de manera | Detecta de manera | Indica de manera superficial | La fuente de solucién
correcta y directa la/las | general una fuente de | una fuente de solucién a la | indicada no es
Fuente de solucién | fuente/s de solucidon ala | solucidn a la situacion | situacion inesperada | coherente con la
situacion inesperada | inesperada detectada. | detectada. situacion inesperada
detectada. detectada.
4 3 2 1
Analiza de forma clara y | Presenta un  andlisis | Presenta una descripcién de | Existe un  esbozo de
profunda acerca del | genérico del | del aprendizaje obtenido | estructura de reflexion

Aprendizaje Logrado

aprendizaje obtenido a

partir del hecho
acontecido en cada
uno de los actores

educativos (estudiantes-
docentes).

aprendizaje obtenido.

manifestando
coherencia interna.

poca

o ausencia fotal de los
aprendizajes obtenidos.

4 3 2 1
Puntos obtenidos; Nota: X 0.40%=
PJE. OBTENIDO NOTA:

*La evidencia posee un nivel de exigencia al 60% para su aprobacién (4.0)*
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TRABAJO INTEGRATIVO
PRACTICA VI / LENGUAJE ARTISTICO Y CREATIVIDAD
CONSIDERACIONES GENERALES

1) El Trabajo Integrativo corresponde a la 3ra. Evaluacion Solemne de la asignatura “Lenguaje
artistico y creatividad” (LAyC), cuya ponderacién es un 40% de la calificacion final de dicha
asignatura, considera la vinculacion con la realizacion de la Practica VI.

2) Esta evaluacion consiste en el desarrollo de un Proyecto de Aula en alguna unidad
educativa que aborde una problematica en la dimension socio afectiva (autoestima,
motivacion, autocuidado, bullying, etc.) en estudiantes de educacién inicial, basica 0 media,
utilizando el lenguaje artistico en particular como medio de intervencién educativa, es decir,
debera  realizarlo a partir de la Musica o las Artes  Visuales.

3) El Trabajo Integrativo considera 2 procesos:

Elaboracion Proyecto de aula (50%)

Implementacion Proyecto de aula y presentacionde la experiencia de
implementacién al curso de LAyC (50%), con registros fotograficos y/o audiovisuales.
Seré obligatorio presentar una reflexion escrita sobre la implementacion del proyecto
de aula que incluya el impacto que tuvo en la comunidad educativa y de como lo
valoraron, aspectos negativos y positivos. Establecer porqué es conveniente abordar la
atencion a la diversidad a través del art. Analizar en profundidad y de manera explicita
las fortalezas y debilidades detectadas en el proceso. Dar cuenta de la relacién que hubo
entre la problemética inicial, la propuesta de intervencion y la implementacion llevada a
cabo.

Como requisito de aprobacion debe i) asistir el 100% de los estudiantes a las
presentaciones, y ii) luego de corregido, entregar el documento anillado al profesor
del colegio antes de la implementacion del proyecto de aula con “acuso de recibo”
al docente del modulo tedrico de PPVI.

4) El trabajo Integrativo se realizara en duplas, las que deberan ser constituidas por lo menos
con un integrante que esté cursando la Practica VI.

5) Tanto la conformacion de las duplas como la asignacion del lenguaje artistico con el cual
desarrollara su Proyecto de Aula (muUsica o Artes Visuales) sera asignado por la docente del
modulo tedrico de PPVI.

6) La calificacion del proyecto de aula sera doble, implicando una nota tanto para la asignatura
“Lenguaje Artistico y Creatividad” como para “Practica VI”.
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7) La aplicacion del proyecto de aula debe ser en 4 horas pedagdgicas, durante el proceso de la
practica VI (que inicia el 21/8), en una unidad educativa gestionada por los profesores en
formacion. Es requisito de revision, adjuntar evidencias de la aplicacion en terreno.

8) La evaluacion del Trabajo Integrativo considera la revision del trabajo escrito (50%) vy la
aplicacion - exposicion de la experiencia (50%).

9) El cronograma de fechas para el proceso de Trabajo Integrativo es el siguiente:
(Nota: considerar como fecha especificamente el dia de clase en el cual se desarrolla el
respectivo madulo artistico):

Actividad Fecha tentativa

Entrega Informe “Proyecto de | Desde el 11 al 13 de octubre

Aula”.

Aplicacion Proyecto de Aula

en el centro educativo y Desde el 01 de noviembre al 24 de noviembre

observacion en terreno del
docente del lenguaje artistico
respectivo.

(*) Presentacion de la Desde el 27 de noviembre en adelante
experiencia

(*) Sera requisito para la presentacion del trabajo final, la entrega de este informe al
docente a cargo del curso en el que se ejecutara el proyecto (en el colegio), con copia en
portafolio digital (drive) al profesor del médulo teérico de PPV1 vy de lenguaje artistico y
creatividad. Con el objetivo de devolver un insumo que podria ser de ayuda en futuras
intervenciones en el establecimiento.
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PAUTA DE CONTENIDOS INFORME “PROYECTO DE AULA”

1. Nombre del Proyecto
Puede considerar un titulo ludico, como por ejemplo: “Trepando hacia mis suefios”

2. ldentificacion de la Unidad Educativa.
Describir aspectos que a usted le parezcan pertinentes y relevantes de la unidad
educativa: modalidad, matricula, localizacion, PEI, actividades extracurriculares,
consideracion de las artes en la unidad educativa, infraestructura, etc.

3. Caracterizacion y diagndstico del curso a intervenir
Descripcion de rasgos relevantes del grupo curso y/o evidencias empiricas que permitan
visualizar las caracteristicas del curso a intervenir. Incluir un FODA del curso en este
item.

4. ldentificacion y descripcion del problema que se abordara
Dice relacion con un vacio o un obstaculo observado en la dimension socioafectiva del
grupo curso. Es relevante que se argumente por qué es un problema en virtud de los
antecedentes expuestos en el punto 3 (directamente relacionado con ABP).

5. Fundamentacion pedagdgica y artistica de la intervencion

- Adjuntar mapa conceptual que sintetice el marco tedrico propuesto en ABP.

- Incorporar marco teérico mejorado de ABP PPV

- Fundamentacion artistica de la propuesta. Se refiere al marco conceptual, lineamientos y
orientaciones pedagdgicas y artisticas que guian la estrategia didactica a utilizar en la
intervencion a proposito del problema sefialado. Una argumentacion de por qué es
conveniente ese proyecto para los nifios y como el arte tributa en tal sentido.

6. Objetivo General

7. Objetivos Especificos

Propositos conceptuales, procedimentales y/o actitudinales que se persiguen.
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8. Estrategias didacticas y actividades (minimo 2 planificaciones)

- Describir los pasos practicos que tendré su intervencion, en relacion a las actividades
que desarrollaran las/los estudiantes.
- Cronograma de actividades
9. Recursos necesarios

De orden fisico, humano, econémico: infraestructura, materiales, etc.
10. Método de evaluacion de la actividad artistica
- Presentar la actividad de evaluacion
- Procedimiento de evaluacion, técnica e instrumentos a utilizar (para los nifios y el
docentes)
11. Anexos
Evidencia del material didéctico que utilizara: imagenes, videos, textos, etc.
12. Bibliografia

Libros
Ander — Egg, E. (2008). La planificacion educativa: conceptos, métodos, estrategias y técnicas
para educadores. Magisterio del Rio de la Plata: Buenos Aires, Argentina.

De Bartolomeis, F. (2001). El color de los pensamientos y de los sentimientos. Nueva
experiencia de educacion artistica. Barcelona: Octaedro.

Fullan, M. y Hargreaves, A. (1999). La escuela que queremos. Buenos Aires: Amorrortu.
Giréldez, A. y Otros (2009). Educacién Artistica, Cultura y Ciudadania. De la teoria a la

practica. Madrid: OEI-Santillana. Disponible en:
http://www.oei.es/historico/publicaciones/detalle publicacion.php?id=131

Marin, V. y Otros, (2003). Didéactica de la Educacion Artistica. Madrid: Pearson Educacion.

Verdugo, M. (2000). P.V.D. Programa de Habilidades de la Vida Diaria. Amaru: Salamanca,
Espana.

Articulos y papers

Pérez, V. y Llona. E. (2011). Estudio sobre el estado actual de la Educacion Artistica en la
Region Metropolitana. Santiago: IDIE-OEI. Disponible en:
http://www.idea-educa.cl/descargas/educacion_artistica.pdf

UNESCO (2006). Hoja de Ruta para la Educacion Artistica. Disponible en:
http://www.unesco.org/fileadmin/multimedia/HQ/CLT/CLT/pdf/Arts Edu_RoadMap_es.pdf
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ASPECTOS FORMALES INFORME “PROYECTO DE AULA”

- Portada con los datos de identificacion: universidad, logo, carrera, titulo proyecto,

estudiantes, asignatura, docente, fecha.
- Pauta de contenidos
- Formato: tamario carta, letra arial 12, texto justificado.

- Soporte: enviar en version digital al docente de LAyC.

Nota: el informe se debe entregar anillado e impreso en color (si el contenido lo amerita)

al docente del colegio luego de evaluado y corregido.
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RUBRICA DE EVALUACION INFORME “PROYECTO DE AULA”
Seré requisito de revision: incorporar nombre del proyecto, identificacion de la unidad educativa, caracterizaciéon y diagndstico del
curso a intervenir (FODA).

Excelente Bueno Regular Deficiente Pje.
CRITERIOS 4 ptos. 3 ptos. 2 ptos. 1 pto. Real
El informe cumple El informe se estructuraen | El informe se estructura | El informe no se
Aspectos integramente con todas | base a las formalidades en base a las estructura en base a las
formales las formalidades establecidas, pero falta algin |formalidades formalidades
establecidas: portada, |elemento significativo: establecidas, pero faltan |establecidas, siendo
tabla de contenidos, portada, indice, formato, varios elementos evidente el desorden o la
formato, soporte, envio |soporte 0 aspectos relevantes | significativos en distintos | ausencia de elementos en
digital. de la pauta de contenido ambitos: portada, indice, |la portada, indice,
formato, soporte, pauta | formato, soporte, pauta de
de contenido contenido
Destacado uso del Buen uso del lenguaje Uso solo suficiente del | Uso sustancialmente
. lenguaje escrito, escrito, con faltas menores | lenguaje escrito, con defectuoso del lenguaje,
Expresion o . .
escrita correcta redaccion y en redaccion y ortografia faltas mayores en con faltas graves en

ortografia.

redaccion y ortografia,
pero que permite
comprender el texto

redaccion y ortografia
que impide comprender a
cabalidad el texto

Coherenciay
cohesion
global del
texto

El contenido del texto
en términos generales
es coherente y
cohesionado en cuanto
a la descripciones,
fundamentacion y plan
de intervencion
expuesto

El contenido del texto en
términos generales tiene
problemas menores de
coherencia y cohesién en
cuanto a las descripciones,
fundamentacion y plan de
intervencion expuesto

El contenido del texto en
términos generales es
erratico en coherencia 'y
cohesién, habiendo
problemas evidentes en
cuanto a las
descripciones,
fundamentacion y plan
de intervencion expuesto

El contenido del texto en
términos generales es
inconsistente, las
incoherencias y
desarticulaciones en cuanto
a las descripciones,
fundamentacion y plan de
intervencion expuesto es
patente
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|

Identificacion y
descripcion del
problema

Identifica y describe el
problema a partir del
andlisis de la
caracterizacion y
diagndstico del curso.
Se presenta una
formulacién detallada,
claray bien
fundamentada teorica
y/o empiricamente.
Evidencia clara
relacion con informe
ABP.

Identifica y describe el
problema a partir del
analisis de la
caracterizacion y
diagnostico del curso,
pero se plantea en forma
genérica. Falta
profundidad en la
fundamentacion tedrica
y/o empirica.

La identificacion y
descripcion del problema
es insuficiente, pues
carece de un analisis
adecuado en cuanto de la
caracterizacion y
diagnostico del curso. Se
presenta el problema por
tanto de forma superficial
con falencias de
fundamentacion teérica
y/o empirica

El problema no es
identificado ni descrito
apropiadamente, de
modo que no logra
problematizar la
situacion del curso
caracterizada y/o descrita
anteriormente

Adjunta Mapa
conceptual ABP.
Fundamentacion
pedagdgica y
artistica de la
intervencion.

Desarrolla una
fundamentacion
prolija y consistente
que respalda la
intervencion artistica y
es atingente al
problema identificado.
Presentando
evidencias tedricas y
empiricas actualizadas,
con una estructura
I6gica y coherente.

Desarrolla una
fundamentacion suficiente
que respalda la
intervencion artistica 'y es
atingente al problema
identificado. Las
evidencias tedrica 'y
empiricas son mas bien
generales, con vacios
significativos, con una
estructura légica y
coherente.

Desarrolla una
fundamentacion precaria
que apenas respalda la
intervencion artistica. Hay
ausencia o superficialidad
de la evidencia tetrica 'y
empirica expuesta. Se
pueden observar errores de
estructura légica
coherencia.

Desarrolla una
fundamentacion que no
es atingente al problema
identificado. Hay
ausencia de evidencia
tedrica y empirica que
pueda respaldar la
intervencion artistica. Se
pueden observar errores
de estructura légica y
coherencia.
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Formulacién de
Objetivos

Presenta objetivo
general y objetivos
especificos bien
articulados, en
coherencia con el
problema identificado
y la fundamentacion
expuesta. Existe una
relacion légica entre
objetivos especificos y
general.

Presenta objetivo general
y objetivos especificos
concatenados, en relacion
con el problema
identificado y la
fundamentacion expuesta.
Pero hay pequefios
desajustes y omisiones
entre objetivos especificos
y general.

Presenta objetivo general
y objetivos especificos,
pero hay errores en su
articulacion o falta
coherencia con el
problema identificado y la
fundamentacion expuesta.
Se evidencia desprolijidad
a la hora de establecer la
relacién entre objetivos
especificos y general.

Existe una vaga relacion
entre objetivo general y
objetivos especificos,
habiendo omisiones y
falta de coherencia con el
problema identificado y
la fundamentacion
expuesta.

Estrategia de
intervencion
artistica
(minimo 2
planificaciones
de actividad)

Elabora una estrategia
de intervencion
artistica pertinente,
relevante e
innovadora. Atiende
de manera éptima el
problema expuesto,
siendo coherente con
el respaldo
bibliografico. Describe
claramente y con
precision los pasos
précticos a realizar y
los recursos. Adjunta
cronograma de trabajo,
3 planificaciones de
actividad (recursos,
etc.).

Elabora una estrategia de
intervencion artistica
plausible, pertinente y
novedosa. Atiende de
manera suficiente el
problema expuesto, siendo
coherente con el respaldo
bibliografico. Ahora, falta
precision o desarrollo de
los pasos préacticos a
realizar, y existen
omisiones en los recursos
y método de evaluacion a
utilizar. Adjunta
cronograma confuso y 2
planificaciones de
actividad.

Elabora una estrategia de
intervencion artistica
adecuada, pero
insuficiente. Pues hay
cabos sueltos e
imprecisiones en la forma
que se aborda la
problematica. Los pasos
précticos son incompletos,
y existen omisiones
importantes en los
recursos y método de
evaluacion a utilizar. No
adjunta cronograma, solo
planificacion de
actividades.

La estrategia de
intervencion artistica no
guarda relacion con la
problematica. De modo
que la propuesta
planteada carece de
sentido, es inapropiada
para el curso a intervenir.
No adjunta cronograma,
solo planificacion de
actividades.
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Método de La evaluacion es La evaluacion si bienes | La evaluacion carece de | La evaluacion no
evaluacion de la | pertinente y coherente | coherente, no presenta coherencia y su presenta coherencia ni
actividad en cuanto al caracter  |total pertinencia en virtud | pertinencia es relativa en | pertinencia en relacion al
artistica del proyecto y del proyecto y actividad | relacion al proyecto y proyecto y actividad
actividad propuesta. propuesta. La técnica e actividad propuesta. La propuesta. La técnica e
La técnicae instrumentos son técnica e instrumentos son | instrumentos son
instrumentos son adecuados pero parcialmente inadecuados. |inadecuados.
idoneos. perfectibles.
Todas las fuentes de | Las fuentes de Las fuentes de La informacion
informacion estan informacion estan informacidn estan presentada no esta
Fuentes documentadas, son documentadas, pero parcialmente documentada, es poco

validas y confiables y
se presentan
rigurosamente en
formato APA.

algunas no son confiables,
0 bien, existen omisiones.
Se presentan
adecuadamente en
formato APA.

documentadas, algunas no
son confiables y existen
bastantes omisiones. Se
presentan en formato APA
inadecuadamente.

confiable o valida. No
hay uso de norma APA.
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PORTAFOLIO DE PRACTICA VI
I. Descripcion del Portafolio

¢En qué consiste el Portafolio de Practica?

Es una seleccion de evidencias que un profesor en formacién recopila producto del andlisis y
reflexion de su experiencia durante el proceso de préctica.

Permite presentar evidencia que da cuenta de las decisiones tomadas en la practica pedagogica.
Un portafolio busca justamente reunir materiales que den cuenta de las practicas pedagogicas y de
las reflexiones que estan detras de las decisiones que los docentes en formacién toman a diario.

¢ Qué funciones cumple el Portafolio?
Funcién del Proceso:

 Permite al profesor en formacion focalizarse en las estrategias de ensefianza y aprendizaje.

» Reflexionar sobre su propio aprendizaje y decisiones pedagdgicas que considera como parte
de su formacion.

» Apoya el desarrollo de habitos mentales y procesos metacognitivos en la planificacion y
organizacion del propio aprendizaje.

Funcién del Producto:

» Permite levantar juicios profesionales a partir de las evidencias utilizadas.

« Facilita conocer y evaluar los diversos logros de aprendizaje alcanzados por sus estudiantes
y modificar las actividades realizadas en el contexto de mejoramiento de su préactica.

Resultado de aprendizaje esperado.
e Documenta lo aprendido, desde un enfoque curricular cohesionando la teoria y la préctica,
incluyendo reflexiones e insumos del proceso de trabajo realizado en la atencion a los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales en contextos inclusivos.

Presentacion:

- El portafolio sera digital, asociado a una pagina web.

- Las planificaciones deben estar impresas, firmadas y timbradas en el centro de préactica
para la revision y registro del proceso.
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I1. Partes constitutivas del portafolio

NO

SECCION

DESCRIPCION

1

Portada

Es confeccionada por cada estudiante y debe contener: logo universidad,
titulo, nombre estudiante, centro de préctica, nombre de docente USS y
supervisor, curso, periodo y fecha.

Indice

Sefialar las partes consecutivas del portafolio.

Introduccion

El/la estudiante plantea las expectativas y aprendizajes que posee antes de
Ilevar a cabo su préactica apoyado en la capsula N°1.

Plan semestral
PPV

Curso, N° alumnos, rango de edad, procedencia, nimero de repitentes,
alumnos con NEE, entre otros elementos especificados en la evidencia en
cuestion.

Planificaciones

Planificaciones de las clases realizadas. Debe contener (a lo menos) 12
planificaciones con formato USS y otras planificaciones que haya elaborado
en su proceso de practica. Adjuntar evidencia (guias, PPT, material didactico,
etc) de cada planificacion que realiza, con el propdsito de comprender el
sentido de los productos que adjunta en su portafolio.

Se recuerda que cada planificacion ejecutada debe estar con la pauta de
evaluacién utilizada, completa, firmas y las evidencias solicitadas

Matriz de
episodios criticos

Indicar aquellas situaciones inesperadas que generan un aprendizaje y que
puede abordar instancias pedagdgicas, disciplinares y/o de gestion en el
contexto educativo. Recordar que: Entenderemos como “Episodio Critico”
cualquier situacion inesperada, dentro del acto docente, que haya implicado un
giro en la situacion habitual que se estd desarrollando. Debe adjuntar 3
episodios criticos.

Proyecto de aula

Presentar propuesta de trabajo con los lineamientos solicitados en el formato
establecido (asociado a la asignatura “Lenguaje Artistico y Creatividad”)

Reflexion Final

Reflexion final del proceso: corresponde a una serie de ejercicios personales
gue tienen la finalidad de reflexionar sobre su quehacer en el proceso de
practica teniendo dos referentes: Perfil de Egreso de la Carrera y Estandares de
Educacion especial. Dichos ejercicios seran orientados por el profesor teérico
y también tendran espacios de trabajo personal, apoyados en la capsula n°2.
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Cépsula 1:

- Lea detenidamente el perfil de egreso de la carrera. Luego reflexioné sobre los desafios
que propone cada dominio en su formacion y los objetivos que persigue la experiencia de
Préctica V1.

- De qué manera visualiza que su Practica VI propiciara cada uno de los dominios del perfil
de egreso y cual es el compromiso que usted esta dispuesta asumir para avanzar en su
proceso de formacion.

Dominiol: Gestion para
el aprendizaje humanista
en un contexto educativo

inclusivo
Dominio 4: Respuesta
Educativa a través de la Dominio 2: Necesidades
gestion de redes de Educativas Especiales
apoyo
(
Dominio 3: Evaluacién
Psicopedagogica
\_

—
4 N

Objetivos de la asignatura

1. Aplica estrategias para la evaluacion, planificacion y disefio de plan educativo para
estudiantes con NEE que estan incorporados al programa de Integracién Escolar.

2. Implementa actividades de aprendizaje y de apoyo pedagdgico en el aula considerando las
necesidades educativas, emocionales y cognitivas que favorezcan el aprendizaje de todos
los alumnos realizando un trabajo colaborativo y de ensefianza.

3. Desarrolla habilidades investigativas a través estrategias metodologicas de resolucion de
problemas, de acuerdo a lineamientos establecidos para la asignatura.

N /
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Seran indicadores de evaluacion:

- Anadliza sobre los dominios propuestos en el perfil de egreso y como se han evidenciado
en su experiencia de prdctica.

- Andliza 3Cudles son las expectativas y los principales desafios que debe afrontar para el
desarrollo de esta prdctica? (identificando fortalezas y aspectos que debe mejorar)
- Reflexién en su proceso de prdctica.
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Cépsula 2: Estandares de Educacion Especial

APORTE PREFERENTE DE LA ASIGNATURA AL ESTANDAR DE EGRESO
NACIONAL O DE CARRERA

Estandares orientadores para carreras de Educacion Especial
Estandar 2: Utiliza la accion educativa para favorecer la calidad de vida de estudiantes que
presentan NEE.
Lo que se manifiesta cuando:
e Comprende la incidencia de la accion educativa en la promocion de la calidad de vida de las
personas.
e Favorece mediante la accion educativa el bienestar cognitivo, emocional y fisico, facilitando el
desarrollo personal e interpersonal de los estudiantes con NEE.

Estandar 3: Fundamenta su accion en los referentes tedricos y empiricos que orientan practicas

pedagdgicas inclusivas favorables a preescolares, escolares y personas con NEE

Lo que se manifiesta cuando:

e Conoce Yy aplica las distintas modalidades educativas, su marco y organizacion curricular
(d&mbitos y nucleos, ejes y objetivos de aprendizaje) en los distintos niveles educativos.

Estandar 4: Disefia y aplica los procedimientos evaluativos idoneos que permiten comprender

integralmente al estudiante con NEE en su contexto escolar, familiar y comunitario.

Lo que se manifiesta cuando:

e Utiliza adecuados procedimientos de evaluacion formativa y, si se trata de evaluacion
sumativa, privilegia la referida a criterios.

e Conoce técnicas y métodos para recoger informacion sobre las creencias, actitudes y valores en
la comunidad educativa en relacion a los estudiantes con NEE. Complementa y enriquece su
disefio de evaluacion con el aporte de otros profesionales, a fin de integrarlo a la
caracterizacion multidimensional del estudiante con NEE.

Estandar 5: Identifica las necesidades de apoyo de quienes requieren educacion especial, en la diversidad

de sus manifestaciones, considerando las barreras y facilitadores del aprendizaje y la participacion.

Lo que se manifiesta cuando:

e Identifica barreras y facilitadores del aprendizaje, a partir de la evidencia recogida, a fin de
regular su accion pedagdgica.

e ldentifica las necesidades educativas especiales, con particular preocupacion por integrarlas a
las actividades curriculares.

Estandar 6: Disefia y aplica los apoyos mas adecuados a las particularidades del estudiante en su
entorno, a partir de una toma de decisiones en equipo con docentes del aula regular y los
profesionales que el caso exija.
Lo que se manifiesta cuando:

e Disefla y aplica con el equipo profesional los tipos de apoyo necesarios, demostrando
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sensibilidad frente a las inquietudes y preocupaciones de la familia.
e Utiliza los resultados de la evaluacion y el plan de apoyo para orientar las acciones educativas
de los otros miembros de la comunidad, promoviendo el desarrollo integral del estudiante.

Estandar 7: Conoce la matriz curricular y la didactica de las disciplinas o areas mas directamente
implicadas en las carencias de los estudiantes con NEE, identificando los apoyos requeridos y
potenciando en equipo su aprendizaje y participacion en las tareas del aula.

Lo que se manifiesta cuando:

e Conoce el curriculo de educacion (educacion basica, educacion parvularia y educacion
media) y usa sus instrumentos curriculares en las propuestas pedagdgicas con los estudiantes
con NEE.

Estandar 8: Adapta, crea y utiliza los recursos de ensefianza y tipos de apoyos de acuerdo a las
caracteristicas del estudiante que presenta NEE, favoreciendo su desarrollo y participacion en la
escuela y otros contextos.

Lo que se manifiesta cuando:

e Crea un clima acogedor y una relacion interpersonal afectiva y de valoracion por el otro.

e Utiliza el curriculum nacional vigente para las diferentes modalidades y niveles educativos y
los demaés recursos curriculares para ensefiar habilidades académicas, de manera ajustada a
las necesidades de apoyo de los nifios, nifias y jovenes que presentan NEE.

Estandar 10: Conoce y aplica enfoques y modelos de practicas pedagdgicas colaborativas para conformar
equipos de aula que ofrezcan respuesta educativa a la diversidad.
Lo que se manifiesta cuando:

e Disefia y ajusta junto al equipo de aula, los objetivos, estrategias, actividades y evaluaciones
centrales del curriculo escolar en funcién de las necesidades de apoyo.

e Contribuye a la planificacion conjunta del trabajo colaborativo en el aula y revisa
periddicamente las actividades que se estan llevando a cabo para hacer los ajustes necesarios.

e Contribuye con el equipo de aula en la toma de decisiones para la definicion e
implementacién de las adecuaciones al curriculo y evaluaciones diferenciadas para los
aprendices con necesidades de apoyo.

Estandar 13: Reflexiona criticamente sobre su actuar pedagdgico para transformar y actualizar su
practica, con el fin de promover el acceso, la participacion y el aprendizaje de personas que presentan
NEE.

Lo que se manifiesta cuando:

o Reflexiona sistematicamente sobre su practica pedagdgica, en cuanto a la capacidad de generar
facilitadores que permitan superar las barreras en el aprendizaje y la participacion.

e Utiliza los resultados de su autoevaluaciéon para incorporar transformaciones a su quehacer y
favorecer su propio desarrollo profesional y el de su comunidad de aprendizaje.

e Actualiza sus conocimientos profesionales y su saber pedagdgico para favorecer la participacion,
aprendizaje y desarrollo de sus estudiantes.

e Maneja de manera confidencial y respetuosa la informacién y evidencias que registra, ya que
comprende su responsabilidad en el resguardo de las caracteristicas Unicas de sus estudiantes.
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Para la reflexion final, sera necesario leer detenidamente los estandares para las carreras de
educacion especial propuestos por el ministerio de educacion. Oriente su redaccion en funcién de
las siguientes interrogantes:

v ¢(Esta practica cual o cuales estandares fortaleci6 en mi proceso, de qué manera lo
vivencie, identifique los factores y describa cémo fortalecieron su proceso de formacion?

v' ¢ Qué aspectos debo seguir mejorando para lograr que todos mis estudiantes accedan al
curriculo, desarrollen aprendizajes y habilidades sociales?

Seran indicadores de evaluacion:

- ¢Coémo considera su actuar pedagdgico frente al proceso de PPVI y los objetivos que
propone?

- ¢Cudlfue el mayor aprendizaje logrado durante su proceso de practica?

- {Qué estrategias implemento para favorecer el aprendizaje de todos sus estudiantes y
como estos se relacionan con su rol docente? ;Qué estrategia utilizaria en una futura
practica? ;Cémo fue su experiencia en programas de integraciéon escolar atendiendo
bajo la modalidad de aula inclusiva?
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RUBRICA DE EVALUACION DE PORTAFOLIO PPVI

Estudiante: Fecha:
ECCION/NIVEL DE DESTACADO COMPETENTE BASICO INSATISFACTORIO
DESEMPENO
SECCION| 5%
Presenta todo lo solicitado sin Presenta errores
Portada errores de ningun tipo. ortogrdficos y/o ausencia
de informacién solicitada.
4 3 2 1
El documento se visudliza Presenta errores y saltos en
completo, armébnico, con una las partes consecutivas del
indice adecuada calidad y coherencia portafolio.
inferna de la informacidén
presentada.
4 3 2 1
Adjunta el informe de centro de El informe de cenfro de
prdctica corregido de acuerdo practica NO se encuentra
Plan semestral PPV | a fodas las observaciones corregido de acuerdo a
realizadas por la profesora guia y las observaciones
docente USS. realizadas por la profesora
guia y docente USS.
4 3 2 1

Organizacién de la
propuesta de
intervencién

Las actividades  propuestas y
desarrolladas son coherentes con las
necesidades del grupo/curso y se
organiza la propuesta en una
secuencia légica que permite a los
estudiantes aprender de manera
gradual.

Las actividades propuestas

y desarrolladas no
guardan directa
coherencia con las
necesidades del
grupo/curso.
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4

1

Planificaciones

Presenta 12 planificaciones
frmadas por docente guia
Adjunta evidencia de cada

No adjunta las
planificaciones ni
evidencias solicitadas.

Matriz de Episodios
Criticos.

Adjunta cada wuna de las
matrices  corregidas  donde

No adjunta cada una de
las  matrices corregidas

cuestiona / interroga vy reflexiona donde cuestiona o)

su desempeno en la prdctica. interroga vy reflexiona su
desempeno en la
prdctica.

4

1

Proyecto de aula
asociado al ABP

Presenta proyecto de aula con
las correcciones de acuerdo a
todas las observaciones
realizadas por los docentes USS

La propuesta carece de
orden légico, no presenta
correcciones en base a las
observaciones realizadas
por docentes USS

Presenta todas las evidencias
readlizadas en su proceso de

Las evidencias
presentadas carecen de

Evidencias prdctica, incluso algunas extras un orden logico y/o su
a lo solicitado. La calidad y presentacion no es prolija.
prolijidad de Ilo presentado No se presentan todas las
sobresale. evidencias.

4 1
Puntos obtenidos; Nota: X 0.05=
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SECCION 11 40%

INTRODUCCION “CAPSULA N°1”

Analiza sobre los
dominios propuestos
en el perfil de egreso

y como se han
evidenciado en su

Anadliza claramente y con
precisibon cada uno de los
dominios que hacen parte
de su formaciéon profesional,
los cuales son coherentes

Analiza en forma genérica
cada uno de los dominios
que hacen parte de su
formacién profesional, los
cuales son coherentes con

Presenta una fusion de
los dominios que hacen
parte de su formacion
profesional y/o no existe
coherencia interna

Existe una incipiente
estructura de andlisis o
ausencia total de los
dominios que hacen parte
de suU formacion

experiencia de con su reflexion. su reflexion. explicita en su reflexion. | profesional.
practica 4 3 2 1
Analiza ;Cudles son | Enumera caracteristicas | Analiza SUS principales | Define sus principales | Presenta una descripcion
las expectativas y los | propias, identificando | desafios generando | desafios sin  embargo, | general y/o superficial de
principales desafios | fortalezas tedrico/practicas. | estrategias de  solucidn, | no genera estrategias | sus principales desafios o

que debe afrontar
para el desarrollo de
esta practica?
(identificando
fortalezas y aspectos
que debe mejorar)

Anadliza en profundidad sus
principales desafios
generando estrategias de
solucibn que mejoren su
proceso como docente en
formacioén

pero se plantean en forma
genérica.

de solucién.

no describe lo minimo

solicitado.

4 3 2 1

Presenta una reflexién | Presenta una reflexion | Presenta una | Solo hay un esbozo de
Reflexién en su consistente y profunda de la | consistente de la | descripcién estructura de reflexion o
proceso de practica. | implicancia de formar | implicancia del frabagjo | manifestando poca | ausencia total de la
establecer frabajo | colaborativo en el proceso | coherencia interna en | implicancia del trabajo
colaborativo para mejorar el | educativo con sus | la redacciéon de la | colaborativo en el proceso
aprendizaje de todos los | estudiantes. Podria | implicancia del trabajo | educativo con SUS

estudiantes. Fundamenta | enriquecerse aun mds la | colaborativo  en el | estudiantes.

desde la normativa vigente
(ensenanza bdsica y /o
Media) vy relaciona con
teoria apropiada.

fundamentacién desde la
normativa vigente para la
educacién especial y
curriculum nacional.

proceso educativo con
sus estudiantes.

4

3

Puntos obtenidos:

Nota:

X 0.4=
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SECCION Ill 55% REFLEXION FINAL “CAPSULA N°2"

¢Coémo considera | Analiza en profundidad y de | Andliza de manera | Describe  como  sus | Estructura incipiente de
su actuar manera  explicita  sobre las | general como sus | decisiones reflexion de las decisiones
pedagdgico frente | decisiones pedagdgicas para | decisiones pedagdgicas | pedagdgicas se | pedagdgicas tomadas en
al proceso de PPVI | atender a todos los estudiantes | se adecuaron para | adecuaron para | su proceso de prdactica vy
y los objetivos que | en contextos inclusivos (trabajo | transformar y promover el | transformar y promover | cdmo estas se adecuaron
propone? colaborativo, atencidbn a la | acceso, la participacion | el acceso, la | para fransformar y
diversidad, aprendizaje para |y el aprendizaje de los | participacion y el | promover el acceso, la
todos) que permitan el acceso vy | estudiantes que tuvo a | aprendizaje de  los | participacion y el
participacion de todos los | cargo. estudiantes que tuvo a | aprendizaje de los
estudiantes. Relaciona los cargo. Se  visuadliza | estudiantes que tuvo a
objetivos planteados en la PPVl y escasa coherencia | cargo.
su quehacer en el centro de interna.
prdctica.
4 3 2 1
¢Cudl fue el mayor | Analiza su préctica docente con | Andliza SuU prdctica | Analiza  su  prdctica | Presenta una descripcién
aprendizaje los aprendizajes obtenidos | docente con los | docente con los | general y/o superficial de
logrado durante su | reflexionando explicitamente | aprendizajes obtenidos | aprendizajes obtenidos | su prdctica docente con

proceso de
practica?

(Qué estrategias
implemento para
favorecer el
aprendizaje de
todos sus

estudiantes y cémo
estos se relacionan
con su rol docente?
(Qué estrategia
vtilizaria en una
futura practica?

sobre sus vivencias en el aula,
evidenciando una coherencia
interna durante todo su andlisis.
Presenta estrategias
implementadas y cdémo estas
permiten mejorar la formacion
inicial docente. Reflexiona en
torno a futuras estrategias que se
podrian implementar para
fortalecer su  proceso de
prdctica pedagdgica.

reflexionando sobre sus

vivencias en el aulqg,
mencionando algunas
estrategias  presentadas

que podria implementar
para fortalecer suU
formacion profesional
para la proxima prdctica
de forma genérica.

reflexionando sobre sus
vivencias en el aula, Sin
embargo, falta
coherencia interna en
su reflexion y  las
estrategias presentadas
que podria
implementar para
fortalecer su formacion
profesional para la
préxima prdctica.

los aprendizajes obtenidos
sobre sus vivencias en el
aula. No menciona las
estrategias presentadas
que podria implementar
para fortalecer SuU
formacion profesional para
la préoxima prdctica.

4

2
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¢Como fue su
experiencia en
programas de
integracion escolar
atendiendo bajo la
modalidad de aula
inclusiva?

Analiza los aprendizajes
obtenidos a partr de una
reflexion consistente y autocritica
de su rol docente en programas
de integracioén escolar.
Relacionando procesos de
inclusién educativa, ensefanza,
aprendizaje y frabajo
colaborativo en funcién de una
mejor respuesta educativa.

Analiza los aprendizajes
obtenidos a partir de una
reflexion autocritica de su
rol docente, sin embargo
presenta poca relacién
entre los procesos propios
de un aula inclusiva.

Se sugiere mantener el
nivel de andlisis durante
todo el escrito.

Describe los
aprendizajes obtenidos
de manera superficial,
sin establecer un
andlisis. Manifiesta
inconsistencia visible en
su andlisis.

Estructura de

reflexion

incipiente o ausencia total

de los

obtenidos de

aprendizajes

SU rol

docente en prdctica.

Puntos obtenidos:

Nota:

X 0.55=

PJE. TOTAL

Seccioén | :

Seccién Il :

Seccion i :

TOTAL:

Observacion:

e Todo criterio que no se visualice 0 no se presente tendra una puntuacion 0.
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Indica  un desempeno de
formacion profesional que es
claro, consistente y sobresale
con respecto a lo que se espera

Indica un desempeno de
formaciéon  profesional que
cumple con regularidad el
conjunto de los indicadores

Indica un desempeno de
formacién  profesional que
cumple con cierta

iregularidad el conjunto de los

Indica un desempeno que

presenta claras debilidades
para el conjunfo de los
indicadores evaluados y que

para el conjunfo de los | evaluados. Cumple con lo | indicadores evaluados o con | afectan significativamente su
indicadores evaluados. Suele | requerido para su formacion | regularidad la mayoria de | formacion profesional y futuro
manifestarse  por un amplio | profesional y posterior ejercicio | éstos. qguehacer docente.
repertorio de conductas | profesional del rol docente.
respecto a lo que se estd | Aun cuando no es
evaluando o bien por la riqueza | excepcional, se trata de un
pedagdgica que se agrega al | buen desempeio.
cumplimiento de los indicadores.
NOTA: 7.0- 6.6 NOTA: 6.4-5.0 NOTA: 4.9-4.0 NOTA: Inferior a 4.0

Adaptado del Reglamento de evaluacion docente. Decreto 192 del 30-Agosto -2004. Ministerio de Educacién de Chile
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